IV Opitulemused ja dppesisu klassiti

8. klass, 1 tund nidalas, kokku 18 tundi

ENESETUNDMINE JA SELLE TAHTSUS KARJAARIPLANEERIMISEL

Oppesisu ja -tegevused Opitulemused Opltul.emu?ed Valksem:a s Hindamine Ldimingu vdimalus ér.e n"datavad
(osaajaga ja toe) klassis digipiddevused
Oppesisu: Opilane: Oma vodimete piires dpilane: [Hinnatakse: Uhiskonnadpetus, Rakendatakse
Isiksuseomadused: 1) analiilisib enda isiksust; |1) analiiiisib enda isiksust; |1) praktilise tegevuse ajalugu, eesti keel, niitidisaegseid info- ja
temperament ja iseloom. 2) eristab oma tugevaid ning |2) eristab oma tugevaid ning|mdtestamise oskust; kirjandus, kehaline kommunikatsiooni-
Isiksuseomadused: véairtused, |norku kiilgi ja seostab neid |norku kiilgi ja seostab neid [2) oskust asjakohast kasvatus, tehnoloogiatel
vajadused, emotsioonid. erinevatel kutsealadel erinevatel kutsealadel informatsiooni otsida ja kunstidpetus, pOhinevaid
Isiksuseomadused: vOimed, [t6Otamise eeldustega; todtamise eeldustega; analiiiisida; matemaatika. Oppematerjale ja -
huvid ja oskused (iildoskused, |3) kasutab eneseanaliiiisi 3) kasutab eneseanaliiiisi 3) loomingulisust ja vahendeid
erioskused). tulemusi karjdéri tulemusi karjdéri ratsionaalsust;
Minapilt ja enesehinnang. planeerimisel. planeerimisel.
OPPIMISVOIMALUSTE TUNDMINE NING SELLE TAHTSUS KARJAARIPLANEERIMISEL
Oppesisu ja -tegevused Opitulemused Opltul.emu?ed valksem.a s Hindamine Léimingu vdimalus ér.e n"datavad
(osaajaga ja toe) klassis digipiddevused
Haridustee: erialad, Opilane: Oma vodimete piires Hinnatakse: Uhiskonnadpetus, Rakendatakse
haridussiisteem, formaalne ja |1) teab haridustee jatkamise |Opilane: 1) praktilise tegevuse ajalugu, eesti keel, niitidisaegseid info- ja
mitteformaalne haridus, vOimalusi, oskab néha 1) teab haridustee jatkamise |motestamise oskust; kirjandus, kehaline kommunikatsiooni-
hariduse ja to6turu vahelised [hariduse ja to6turu vahelisi |vdimalusi, oskab nédha 2) oskust asjakohast kasvatus, tehnoloogiatel
seosed. seoseid. hariduse ja to6turu vahelisi |informatsiooni otsida ja kunstidpetus, pOhinevaid
seoseid. analiiiisida; matemaatika. Oppematerjale ja -
3) loomingulisust ja vahendeid

ratsionaalsust;
4) teadlikkust peamistest
karjéddriotsust mdjutavatest




teguritest.

PLANEERIMINE JA OTSUSTAMINE

. oo . . Opitulemused viiiksemas . . . . Arendatavad
Oppesisu ja -tegevused Opitulemused ) . . Hindamine Loimingu voimalus e
(osaajaga ja toe) klassis digipiddevused

Karjéariplaneerimine kui Opilane: Oma vodimete piires Hinnatakse: Uhiskonnadpetus, Rakendatakse
elukestev protsess: 1) teab karjaddriplaneerimise |Opilane: 1) isiklik karjddriplaan ajalugu, eesti keel, niitidisaegseid info- ja
otsustamine ja seda mojutavad |pohimotteid ja arvestab 1) teab karjadriplaneerimise |(dpiplaan) jms; kirjandus, kehaline kommunikatsiooni-
tegurid, otsustamisraskused, [nendega karjéérivalikute pOhimotteid ja arvestab 2) praktilise tegevuse kasvatus, tehnoloogiatel
karjédriinfo allikad, tegemisel; nendega karjaérivalikute  |mdtestamise oskust; kunstidpetus, pOhinevaid
infootsimine, alternatiivid, 2) suudab otsustada ja tegemisel; 3) oskust asjakohast matemaatika. Oppematerjale ja -
sundvalikud, muutustega teadlikult arvestada otsuseid |2) suudab otsustada ja informatsiooni otsida ja vahendeid

toimetulek, karjaériinfo,
karjadrindustamine. Isikliku
karjadriplaani koostamine:
elukestev Ope, karjdar,
karjéddriplaneerimine,
karjadriplaani koostamine,
edu, elurollid, omavastutus,
kandideerimisdokumendid.

mojutavate teguritega;

3) kasutab vajaduse korral
karjédriteenuseid
(karjéarindustamine,
karjédrinfo vahendamine,
karjédriope);

4) teadvustab erinevate
elurollide ja -stiilide seoseid
to0ga;

5) omab teadmisi ja oskusi
isikliku karjaériplaani
koostamiseks;

6) saab aru oma vastutusest
karjééri planeerimisel.

teadlikult arvestada
otsuseid mojutavate
teguritega;

3) kasutab vajaduse korral
karjédriteenuseid
(karjéarindustamine,
karjddrinfo vahendamine,
karjédriope);

4) teadvustab erinevate
elurollide ja -stiilide
seoseid t00ga;

5) omab teadmisi ja oskusi
isikliku karjaériplaani
koostamiseks;

6) saab aru oma vastutusest
karjddri planeerimisel.

analiilisida;

4) loomingulisust ja
ratsionaalsust;

5) teadlikkust peamistest
karjéddriotsust mdjutavatest
teguritest.




